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幼児教育・保育の無償化が本年度１０月から施行され、保育ニーズが高まることによる 

保育所整備と保育士確保が喫緊の課題となりました。しかし、近年現場からは保育士が足 

りない、学生が実習に来ない、養成校やハローワークに求人を出しても採用まで至らない 

との声があがる中、本会では「熊本ほいく未来塾」を通して「保育士の卵」でもある学生 

の今に焦点を当て、大学ゼミ生及び教授との意見交換を重ねてきました。学生（大学）の 

希望や不安、悩み、想いの本質はどこにあるのか、利用者からも学生からも求められる園 

とは？離職の本当の理由は？ 

特別分科会では「熊本ほいく未来塾」の報告を基に、確かな人材確保と人材育成のあり 

方を探ります。 

〔第１部〕 「熊本ほいく未来塾」からの報告と提言 

  【鼎  談】13 時 30 分～15 時 

◆座 長 

熊本県保育協議会 会長     本藤  潔（菊池さくら保育園 園長） 

   ◆鼎談者 

熊本県保育協議会 専務理事   三村 大和（宮地保育園 園長） 

    熊本県保育協議会 総務委員長  坂本 武範（みどりの森こども園 園長） 

    熊本県保育協議会 保育士会会長・保育士部会会長  

犬童 れい子（小羊保育園 副園長・主任保育士） 

〔第２部〕 「保育士不足・人材確保の現状から考える保育現場の未来  

～私たちが考える解決策～」 

【パネルディスカッション】15 時～16 時 30 分 

   ◆パネリスト 

    熊本県保育協会  女性部長   藤山 小百合（さくらんぼ愛園 園長） 

    熊本市保育園連盟 理事     山崎 敬太郎（やまなみこども園 園長） 

    熊本県保育協議会 保育士会会長・保育士部会会長 

犬童 れい子（小羊保育園 副園長・主任保育士） 

◆コメンテーター 

    熊本県健康福祉部 子ども・障がい福祉局 子ども未来課 課長補佐 井上 雄一朗 氏 

株式会社ひばり工房 代表取締役社長 池田 智己 氏  

   ◆コーディネーター 

  熊本県保育協議会 会長     本藤 潔（菊池さくら保育園 園長）

〔第５分科会〕特別分科会  

保育士が足りない！？人材確保と人材育成を考える 

～求められる園のあり方とは～ 


